La direction de CEFCO décerne le présent Diplome de

Chet de Projet

a Monsieur

oé¢l Antonin

né le 18 octobre 1981

qui a réussi les épreuves finales consécutives au cours de formation continue

Cette formation de 132 périodes d'enseignement, dont le volume global de travail correspond a 9 crédits ECTS, a porté sur les matiéres suivantes :

Fonctionner en mode projet Compétences du Chef de Projet

¢ Culture et contexte du projet o Création d’un échéancier o Gestion des contrats/approvisionnements
e Facteurs clés de réussite o Elaboration d’un échéancier * Gestion des risques

» Objectifs du projet o Optimisation d'un échéancier » Communication interpersonnelle

» Organisation du Projet ® Gestion des coilts e Suivi, contrdle et mesure de la performance

Processus de Management de Projet » Gestion des Ressources Humaines Rappott et cloture du Projet
Plan de Management de Projet Gestion de la qualité » Simulation de Projet
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Le président de la commission d’examens
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CENTRE ROMAND EN FORMATION CONTINUE




